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1 Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse

Die Grundungsforderung in Deutschland steht seit zwei Dekaden fest im Fokus der
Wirtschaftspolitik: Von Grindungen werden positive Effekte fur die Wettbewerbsfa-
higkeit der Volkswirtschaft, fir Innovationen und auch fir die Schaffung von Arbeits-
platzen erwartet. Um verlassliche Aussagen zum Grindungsgeschehen machen zu
konnen, ist es allerdings wichtig, auf eine solide Datenbasis zuruckgreifen zu kon-
nen. Die Datenlage zum Griindungsgeschehen ist jedoch moderat, da in den meisten
Statistiken nur ein Teil der tatsachlichen Grindungen erfasst wird. Mit dem KfW-
Grindungsmonitor, einer reprasentativen Befragung der deutschen Bevdlkerung ab
14 Jahren, wird diese Lucke geschlossen. Der gewahlte Grundungsbegriff des KfW-
Grindungsmonitors ist sehr weit gefasst, so dass ein umfassendes Bild des Grin-
dungsgeschehens gegeben werden kann. Im Jahr 2004 hatte die dem Grindungs-

monitor zugrunde liegende Stichprobe einen Umfang von rund 40.000 Personen.

Bei dem vorliegenden Bericht handelt es sich um die ersten Auswertungen der im

Jahr 2004 erhobenen Daten. Die wichtigsten Ergebnisse sind:

Im Jahr 2004 haben sich 1.430.000 Personen selbstandig gemacht. Dies ent-
spricht einer Gesamtgriindungsquote (Anzahl der Griinder bezogen auf die Be-
volkerung im erwerbsfahigen Alter) von 2,0%. Davon haben Uber 670.000 Perso-
nen im Vollerwerb gegrundet. Die Grundungsquote im Vollerwerb lag damit wie
im Vorjahr bei 0,9%. Bei den Nebenerwerbsgriindungen hingegen ist ein starker
Ruckgang, und zwar um 22%, zu verzeichnen: nur noch knapp 760.000 Men-
schen haben diese Art der Grindung gewahlt. Fur die Grindungsquote im Ne-
benerwerb ergibt sich zum Vorjahr damit ein Rickgang um 0,3 Prozentpunkte auf
1,1%. Die Gesamtgrindungsquote sank dadurch von 2,3% im Jahr 2003 auf
2,0% im Jahr 2004.

Betrachtet man die Jahre 2001 bis 2004, so ist die unterschiedliche Entwicklung
der Grundungsquoten im Voll- und Nebenerwerb auffallig: Wahrend die Voller-
werbsquote weitgehend stabil bleibt, nahm die Quote im Nebenerwerb seit 2001

kontinuierlich ab.
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Die Grindungsquote fur Westdeutschland ist von 2,4% auf 2,0% gefallen, die
Quote fir Ostdeutschland dagegen von 1,8% auf 1,9% gestiegen, so dass sie nur
noch gering unter der westdeutschen Quote liegt. Dabei ist der Anstieg der Ge-
samtgriundungsquote Ost durch eine starke Zunahme der Vollerwerbsquote in
Ostdeutschland getragen. Diese stieg im Vergleich zum Vorjahr um 0,4 Prozent-
punkte auf 1,2%.

Grindungen aus der Arbeitslosigkeit sind nach wie vor ein wesentlicher Bestand-
teil des Grindungsgeschehens: Gut die Halfte der Grinder im Vollerwerb starte-
ten aus der Arbeitslosigkeit. Im Vergleich zum Vorjahr nahm dieser Anteil leicht
zu. Im Nebenerwerb hingegen ging der Anteil der Grinder aus der Arbeitslosig-
keit um 3 Prozentpunkte auf 17% zurtick. Damit kam insgesamt jeder Dritte Exis-
tenzgrinder aus der Arbeitslosigkeit: dies ist eine leichte Zunahme um 2 Pro-
zentpunkte zum Vorjahr. Der Druck der Arbeitslosigkeit auf das Grindungsge-
schehen ist somit unvermindert hoch. Der Zusammenhang zwischen Arbeitslo-
sigkeit und Grindung wird noch deutlicher, wenn man die Grinderzahlen nach
Ost und West unterscheidet. In den neuen Bundeslandern waren mit 53 Prozent
fast doppelt so viele Grinder zuvor arbeitslos wie in den alten Bundeslandern.

Hier liegt der Anteil bei 28 Prozent.

Von allen Grindern aus der Arbeitslosigkeit erhalten 63% eine Unterstitzung
durch die Bundesagentur fiir Arbeit (Uberbriickungsgeld oder Existenzgriin-
dungszuschuss). Wie die Analysen zum Schwerpunktthema zeigen, starten diese
Grinder im Vergleich zu vorher nicht arbeitslosen Griindern tendenziell mit weni-

ger Beschaftigten bzw. mit kleineren Vorhaben.

Neben Grindungen aus der Arbeitslosigkeit wurde auch die Grindungsfinanzie-
rung naher untersucht. Der Anteil der Grindungen ohne Finanzierungsbedarf
liegt 2004 bei 32% und ist damit zum Vorjahr um 6 Prozentpunkte gestiegen.
Weitere 27% aller Grinder haben einen Finanzierungsbedarf von unter 5.000 Eu-
ro. Grindungen mit keinem oder sehr geringem Finanzierungsbedarf, d.h. weni-
ger als 5.000 Euro, stellen somit mit rund 60% einen erheblichen Teil aller Grin-

dungen dar.

Von den Grindern, die Finanzierungsbedarf hatten, stielen 19% auf Probleme

bei der Suche nach einer Finanzierung. Im Vergleich zum Vorjahr stellt dies eine
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Abnahme um 4 Prozentpunkte dar. Die haufigsten Probleme, denen sich Grinder
dabei gegenibersahen, waren fehlende Sicherheiten und zu wenig Eigenkapital.
Erfreulich ist, dass knapp zwei Drittel dieser Grinder die Finanzierungsprobleme

uberwinden und ihr Vorhaben dennoch starten konnten.

Das Schwerpunktthema des diesjahrigen KfW-Griindungsmonitors befasste sich
mit den Einflussfaktoren auf die GroRe einer Grindung. Dabei wurde zum einen
untersucht, welchen Einfluss Griindungsmotive auf die Anzahl der Mitarbeiter und
den Finanzierungsbedarf haben. Zum anderen wurde untersucht, inwieweit das
Humankapital des Grinders Unterschiede der Beschaftigtenzahl zum Grin-

dungszeitpunkt erklaren kann.

In der Umfrage zum Grindungsmonitor wurden erstmals Fragen zu den Motiven,
die Grunder zum Schritt in die Selbstandigkeit bewegen, aufgenommen. Die
Grinder kénnen auf diese Weise in ,chancen-motiviert® und ,not-motiviert* einge-
teilt werden. Die Charakterisierung dieser Gruppen uber die Merkmale Mitarbei-
teranzahl und Finanzierungsbedarf der Grindung zeigte, dass chancen-
motivierte Personen tendenziell groRer grinden als not-motivierte. Zudem war
rund jeder zweite not-motivierte Griinder vor der Selbstandigkeit arbeitslos, im
Vergleich zu etwa einem Dirittel bei den chancen-motivierten Griindern. Dies be-
legt, dass Grundungen aus der Arbeitslosigkeit oftmals not-motiviert sind. Eine
generelle Gleichsetzung von Grindungen aus der Arbeitslosigkeit mit not-

motivierten Griindungen ware allerdings falsch.

Der Zusammenhang zwischen der Beschaftigtenzahl und den Merkmalen des
Grunders, speziell seinem Humankapital, ebenso wie weiteren mdglichen Be-
stimmungsfaktoren wurde im zweiten Teil des Schwerpunktthemas anhand einer
multivariaten Analyse untersucht. Dabei zeigt sich, dass Facharbeiter und Ge-
schaftsfuhrer mit signifikant mehr Beschaftigten grinden als vorher nicht er-
werbstatige Personen. Umgekehrt starten Empfanger von Uberbriickungsgeld
oder Existenzgrindungszuschuss mit weniger Beschaftigten als vorher nicht ar-
beitslose Grunder. Eine weitere signifikante Einflussgrof3e ist das Haushaltsnet-
toeinkommen des Grinders. Liegt dieses Uber 3.000 Euro, so ist von diesem
Grinder eine hoéhere Zahl von Beschaftigten bei der Grindung zu erwarten als

bei einem Griinder mit einem Haushaltsnettoeinkommen unter 3.000 Euro. Das
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Geschlecht hingegen ist in dieser multivariaten Analyse keine signifikante Ein-
flussgrofRe flr die Beschaftigtenzahl zum Grindungszeitpunkt. Die oftmals geau-
Rerte Vermutung, Frauen grinden kleiner als Manner, konnte somit nicht besta-
tigt werden. Daneben hangt die Zahl der Beschaftigten auch noch von weiteren
Einflussfaktoren, wie etwa der Branche, ab: Im Vergleich zum Verarbeitenden
Gewerbe starten besonders die Dienstleistungen und der Handel mit einer gerin-

geren Zahl an Beschaftigten.
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2 Ziele, Inhalt und Methodik des Grindungsmonitors

Unternehmensgrindungen sind eine der wichtigen Antriebskrafte wirtschaftlichen
Wachstums. Ihnen wird eine besondere Bedeutung flr Innovationen, fir den Erhalt
und die Starkung der Wettbewerbsfahigkeit von Volkswirtschaften und vor allem fur

die Schaffung neuer Arbeitsplatze zugemessen.

Grinderinnen und Grunder haben aber vielfaltige Hindernisse zu Uberwinden. Insbe-
sondere die Kapitalbeschaffung zur Realisierung von Griindungsvorhaben ist haufig
mit Problemen behaftet. Zudem mussen Grinderinnen und Grinder oft erhebliche
Risiken auf sich nehmen, die bedeuten, dass im Falle eines Misserfolges nicht selten

die wirtschaftliche Existenz der Griinderinnen und Griinder bedroht ist.

Wegen der grolien gesamtwirtschaftlichen Bedeutung von Unternehmensgrindun-
gen und der spezifischen Nachteile von Grindungen gegenuber etablierten Unter-
nehmen werden Grinderinnen und Griinder beispielsweise durch Forderkredite (z.B.
Mikro-Darlehen und Startgeld) und Grindungszuschiusse (z.B. Existenzgrindungs-

zuschuss und Uberbriickungsgeld) unterstiitzt.

Die hervorgehobene Stellung der Grindungsférderung im Rahmen der deutschen
Wirtschafts- und Arbeitsmarktpolitik fihrte in den letzten Jahren vor dem Hintergrund
der schlechten Arbeitsmarktlage und der Notwendigkeit struktureller Veranderungen
der deutschen Wirtschaft zu einem wachsenden Interesse von Politik und Offentlich-

keit am Grindungsgeschehen.

Um die vielfaltigen Fragestellungen und Zusammenhange im Bereich des Grin-
dungsgeschehens beantworten bzw. verstehen zu kénnen, sind solide Daten als Ba-
sis aussagekraftiger empirischer Untersuchungen unerlasslich. Im Rahmen des KfW-
Grindungsmonitors erhebt die KW Bankengruppe daher seit mittlerweile funf Jahren
Daten zu diesem Themenkomplex. Die erste Erhebung erfolgte im Jahr 2000." Die

damit gewonnenen Aussagen und Ergebnisse werden zum einen in der vorliegenden

' Neben der Umfrage des Griindungsmonitors wurden in den Jahren 2001 und 2003 auch Follow-up Befragungen durchgefiihrt.
Hierfur wurden ein halbes Jahr nach Erhebung des Griindungsmonitors die Griindungsplaner befragt, inwieweit sie ihr Vorha-
ben realisiert haben bzw. welche Probleme der Griindung im Wege standen. Die Ergebnisse der Follow-up-Befragung 2003
kénnen nachgelesen werden in: Berichte zur Mittelstands- und Strukturpolitik. Nr. 31. KW Bankengruppe. Frankfurt.
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Reihe ,KfW-Griindungsmonitor? publiziert. Zum anderen werden Untersuchungen zu
wichtigen Teilbereichen des Griindungsgeschehens auch in anderen Publikationsrei-
hen der KfW verdffentlicht.

Die Ergebnisse des KfW-Grundungsmonitors 2005 beruhen auf einer reprasentativen
Befragung der deutschen Bevolkerung ab 14 Jahren. Schwerpunktmafig werden mit
dem KfW-Grindungsmonitor personenbezogene Merkmale der Grinder erhoben
(z.B. Arbeitslosigkeit vor der Grindung), ebenso wie wichtige Charakteristika der
Grundung selbst (z.B. Voll- oder Nebenerwerb, Finanzierungsbedarf). Besonders in
der Grundungsphase eines Unternehmens spielen personenbezogene Charakteristi-
ka eine wichtige Rolle. Damit kann der Grindungsmonitor dazu beitragen, die gerade
in der Grindungsphase relevanten Einflussfaktoren zu analysieren. Die Definitionen
des KfW Grundungsmonitors zu Selbstandigkeit, Grinderformen usw. sind im Ver-
gleich zu anderen Datenbasen und Studien® im Griindungsbereich weiter gefasst.
Ziel ist eine umfassende Abbildung des Griindungsgeschehens. Basis ist die Selbst-

einordnung der Befragten. Im Einzelnen gelten folgende Begriffsabgrenzungen:

Selbstandigkeit: selbstandige gewerbliche oder freiberufliche Tatigkeit als Voll-

oder Nebenerwerb

» Grunder/innen: Aufnahme einer selbstandigen Tatigkeit innerhalb der vergan-

genen 12 Monate

» Grindungsplaner/innen: geplante Aufnahme einer selbstandigen Tatigkeit in-

nerhalb der kommenden sechs Monate

* Grundungsquote: Anteil der Grander/innen an der deutschen Bevolkerung ab
14 Jahren*

» Grunderpotential: Anteil der Grindungsplaner/innen an der deutschen Bevol-

kerung ab 14 Jahren

2 Bis zum Jahr 2003 als DtA Griindungsmonitor verdffentlicht. Seit der Erhebung 2003 bezieht sich die Jahreszahl des KW
Grindungsmonitors auf das Jahr der Veréffentlichung, d.h. der KfW Griindungsmonitor 2005 analysiert die 2004 erhobenen
Daten.

% Zu den anderen Studien und zur Abgrenzung des Griindungsmonitors siehe Anhang A.

4 Aufgrund der Bevolkerungsreprasentativitéat der Stichprobe kénnen die Befragungsergebnisse auf die Gesamtbevdlkerung ab
14 Jahren hochgerechnet werden.
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Mit diesen Definitionen werden auch Selbstandige im Nebenerwerb oder Freiberufler
erfasst. Zudem ist zu beachten, dass sich die Angaben jeweils auf Personen bezie-
hen, nicht auf Unternehmen. Dies bedeutet, dass bei einer gemeinsamen Grindung
von mehreren Personen jede Person in die Statistik eingeht. Ebenso wird eine Uber-
nahme oder tatige Beteiligung als Existenzgriindung gezahlt, wenn diese flir den Be-

fragten die Aufnahme einer Selbstandigkeit markieren.®

Der vorliegende Bericht gibt die ersten Auswertungen der Daten aus dem Jahr 2004
wieder. Der Aufbau der nachstehenden drei Kapitel gestaltet sich wie folgt: Zunachst
werden ausgewahlte Befragungsergebnisse wiedergegeben (Kapitel 3). Kapitel 4
widmet sich in einer ausflihrlicheren Analyse dem Schwerpunktthema. Den Ab-

schluss bildet ein Fazit (Kapitel 5).

® Neben den Basisfragen zur Aufnahme einer Selbstindigkeit bzw. der Planung derselben enthélt die Umfrage auch umfangrei-
che Fragenbldcke zu den Bereichen Charakterisierung der Griindung (Voll- oder Nebenerwerb, Branche, Vorhaben etc.), Mit-
arbeiter, Arbeitslosigkeit des Griinders, Meldestellen, Finanzierung, Griindungsklima.



8 Griindungsmonitor 2005

3 Ergebnisse
3.1 Grinder, Grindungsquote und Griinderpotential

Eine Hochrechnung der absoluten Griinderzahlen fir das Jahr 2004 ergibt, dass sich
1,43 Mio. (2003: 1,65 Mio.) Personen selbstandig gemacht haben. 673.000 (2003:
681.000) davon haben die Selbstandigkeit im Vollerwerb begonnen, 757.000 (2003:
974.000) im Nebenerwerb.

Die Gesamtgrinderquote, die sich aus den Grinderquoten im Voll- und Nebener-
werb zusammensetzt, ist damit von 2,3 Prozent im Jahr 2003 auf 2,0 Prozent in 2004
zurtickgegangen (s. Abbildung 1). Eine getrennte Betrachtung beider Komponenten
zeigt, dass der Ruckgang der Gesamtgrinderquote auf eine sinkende Griunderquote
im Nebenerwerb zurlckzuflihren ist. Die Grunderquote fir den Vollerwerb hingegen
verandert sich nicht zum Vorjahr. Auch in den Jahren zuvor verhalt sich die Quote fir

den Vollerwerb relativ stabil, wahrend die Quote fiir den Nebenerwerb seit 2001 fallt.

Abbildung 1: Griindungsquote und Griindungspotential®
Griander Grindungsplaner
3%

2,7%
2,4%

2,2% 2,3% 2,3%
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Basis: bevolkerungsreprasentative Befragungen aus 2000 (N=30.645), 2001(N=19.968), 2002
(N=40.190), 2003 (N=40.155), 2004 (N=40.100)

® In 2001 wurde das Griinderpotential (Griindungsplaner) nicht erhoben, darum wird das Griindungspotential erst ab dem Jahr
2002 angegeben.
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Worauf kann die unterschiedliche Entwicklung der Grinderquoten im Voll- und Ne-
benerwerb zurtickgefihrt werden? Fur die Wirkung der Konjunktur auf die Anzahl der

Grundungen sind wahrscheinlich zwei gegenlaufige Einflusse verantwortlich.

Zum einen bedeutet eine schlechte konjunkturelle Entwicklung geringere Erfolgsaus-
sichten fir Grindungen, so dass die Zahl der Voll- ebenso wie der Nebenerwerbs-
griundungen abnimmt. Zum anderen kann eine schlechte konjunkturelle Entwicklung
im Zusammenhang mit einer zunehmenden Zahl von Arbeitslosen’ dazu filhren, dass
die Zahl der Griindungen, etwa als Ausweg aus der Arbeitslosigkeit, zunimmt.® Diese
durch die Arbeitslosigkeit getriebenen Griindungen erfolgen haufiger im Vollerwerb,
da ein volles Einkommen und kein Neben- oder Zuverdienst angestrebt wird (s. Kapi-
tel 3.2).

Zusammengenommen konnen sich mit der Konjunktur auf der einen und der Arbeits-
losigkeit auf der anderen Seite insbesondere flir den Vollerwerb zwei gegenlaufige
Einflisse ergeben, so dass die Anzahl der Vollerwerbsgriindungen relativ stabil
gehalten wird. Fur den Nebenerwerb hingegen ist zu vermuten, dass bei guter kon-
junktureller Lage die Anzahl der Grundungen zu- und bei schlechter konjunktureller
Lage abnimmt, weil der Einfluss der Arbeitslosigkeit fir Nebenerwerbsgrinder aus
den oben genannten Griinden eine geringere Rolle spielt. Aufgrund dieser Uberle-
gungen erscheint der im Grindungsmonitor festgestellte Verlauf plausibel, d.h. eine
weitgehende Konstanz der Vollerwerbsquote und grof3ere Schwankungen der Ne-

benerwerbsquote, sowie ihr Sinken seit 2001.

Die Entwicklung bei den Grindungsplanern zeigt im zweiten Jahr in Folge einen
Ruckgang des Grunderpotentials mit 2,7% (2002), 2,1% (2003) und 1,6% (2004).
Das Abfallen der Quote der Grindungsplaner von 2003 auf 2004 ist auf einen Rick-
gang der Planerquote im Nebenerwerb von 1,1% (2003) auf 0,8% (2004) zurlckzu-
fuhren. Die Quote im Vollerwerb liegt in 2004 unverandert zu 2003 bei 0,9%. Weil fir

Grindungsplaner bisher nur drei Datenpunkte vorhanden sind, kann keine fundierte

" Die hier beschriebene konjunkturelle Arbeitslosigkeit ist von struktureller Arbeitslosigkeit zu unterscheiden. Wegen der struktu-
rellen Probleme am Arbeitsmarkt (Lohnnebenkosten, Tarif- und Mindestléhne, friktionale Arbeitslosigkeit, usw.) kann der kon-
junkturelle Einfluss moglicherweise abgeschwacht werden. Vgl. bspw. Fuest (2000).

8 In der Literatur wird haufig zwischen Arbeitslosigkeit als Push-Faktor (unemployment push) und wirtschaftlicher Dynamik als
Pull-Faktor (demand pull) fir Griindungen unterschieden (vgl. Meager 1992).
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Aussage Uber den Zusammenhang von Grindungsplanern und Grinderquote getrof-

fen werden.
Unterschiede zwischen West- und Ostdeutschland

Die Entwicklungen der Grindungsquoten in West- und Ostdeutschland verlaufen un-
terschiedlich. Entgegen der Entwicklung in Westdeutschland ist die Griindungsquote
in Ostdeutschland von 1,8% (2003) auf 1,9% (2004) gestiegen. Damit ist sie zwar
immer noch niedriger als die Grunderquote fur Westdeutschland, nahert sich dieser
aber an. Der Anstieg der Grinderquote in den neuen Bundeslandern ist auf die Ent-
wicklung der Vollerwerbsquote zurtickzufiihren. Sie stieg von 0,8% (2003) auf 1,2%
(2004) und liegt damit so hoch wie seit dem Jahr 2000 nicht mehr.

Der Riuckgang der Nebenerwerbsgrindungen betragt flr Ost- wie fur Westdeutsch-

land 0,2 Prozentpunkte.

Abbildung 2: Griindungsquote differenziert nach West- und Ostdeutschland
West Ost
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Basis: bevodlkerungsreprasentative Befragungen aus 2000 (N=30.645), 2001(N=19.968), 2002
(N=40.190), 2003 (N=40.155), 2004 (N=40.100)
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3.2 Griindungen aus der Arbeitslosigkeit

Fir den KFW-Grindungsmonitor werden die Interviewten explizit gefragt, ob sie zum
Grundungszeitpunkt arbeitslos waren. 32,6% aller in 2004 befragten Grunder haben
diese Frage mit ja beantwortet. Somit ist der Anteil von Grindungen aus der Arbeits-
losigkeit an allen Grindungen gegenuber dem Vorjahr (31,3%) leicht gestiegen (vgl.
Abbildung 3).

Der Anteil arbeitsloser Grindungsplaner in 2004 (36,8% aller Grindungen) uber-
steigt den Anteil arbeitsloser Grindungsplaner in 2003 (33,6%) um gut 3 Prozent-
punkte. Dies kann ein Indiz daflir sein, dass im Jahr 2005 eine weitere Zunahme des
Anteils von Griindungen aus der Arbeitslosigkeit zu erwarten ist. Allerdings wurden
Ende 2004 die Rahmenbedingungen fur die BA-Forderung geandert. Zum einen ha-
ben im Zuge von Hartz IV Empfanger von Arbeitslosengeld Il (anders als die Emp-
fanger von Arbeitslosenhilfe bis Ende 2004) keinen Anspruch mehr auf eine Forde-
rung durch das Uberbriickungsgeld oder den Existenzgriindungszuschuss. Zum an-
deren ist seit November 2004 auch fir die Bewilligung des Existenzgrundungszu-
schusses die Vorlage einer Tragfahigkeitsbescheinigung erforderlich. Diese Ande-
rungen konnen moglicherweise zu einer geringeren Zunahme oder gar zu einem

Rickgang der Grindungen aus der Arbeitslosigkeit im Jahr 2005 fihren.

Abbildung 3: Grinder und Planer: Arbeitslosigkeit vor der Griindung

40%
36,8%
33,6%
32,6% °
31,3%
30% A
20% - T
Griinder Planer

2003 02004

Basis: 2003: n=901 Griinder, n=840 Planer; 2004: n=795 Griinder, n=649 Planer
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Tabelle 1 zeigt die Anteile der Griinder, die zum Zeitpunkt der Aufnahme ihrer selb-
standigen Tatigkeit arbeitslos waren, differenziert nach Regionen sowie nach Voll-
und Nebenerwerb. Zur zunachst wenig plausibel erscheinenden Merkmalskombinati-
on ,Grindung aus der Arbeitslosigkeit® und ,Nebenerwerbsgrindung“ kann es aus
zweierlei Griinden kommen: Erstens kdnnen Arbeitslose bei einer selbstandigen Ta-
tigkeit, die als ,geringfligige Beschaftigung“ (wdchentliche Arbeitszeit < 15 Stunden)
eingestuft wird, weiterhin Lohnersatzleistungen empfangen, so dass die selbstandige
Tatigkeit ein Nebenerwerb darstellt. Zweitens bezieht sich in der Befragung des
Grindungsmonitors die Frage nach der Selbstandigkeit im Voll- oder Nebenerwerb
auf den Befragungszeitpunkt. Die Frage nach der Arbeitslosigkeit hingegen bezieht
sich auf den Zeitpunkt der Grindung. Somit kénnen zum Grundungszeitpunkt ar-
beitslose Grunder zum Befragungszeitpunkt wieder abhangig beschaftigt sein, so

dass sich die Selbstandigkeit zum Nebenerwerb entwickelt hat.

Aus Tabelle 1 geht hervor, dass der Anteil der Grindungen aus der Arbeitslosigkeit
an allen Grindungen in 2004 in Ostdeutschland mit 53% fast doppelt so hoch ist wie
in Westdeutschland mit knapp 28%, was unter anderem auf die hdhere Arbeitslosig-

keit in Ostdeutschland zuriickgefiihrt werden kann.®

Noch groRer ist der Unterschied, wenn nach Voll- und Nebenerwerb differenziert
wird: unter den Vollerwerbsgrindern betragt der Anteil der Arbeitslosen gut 50%, un-
ter den Nebenerwerbsgrindern nur knapp 17%. Ein mdglicher Grund fur diese
differierenden Anteile ist, dass zum Zeitpunkt der Grindung Arbeitslose nur durch
eine Vollerwerbsgrindung ein Einkommen erzielen kdonnen, welches zur Deckung
ihres Lebensunterhaltes ausreicht. Nebenerwerbsgrinder streben hingegen in der
Regel einen Neben- oder Zuverdienst zu ihrem Einkommen aus abhangiger Beschaf-
tigung an. Ein weiterer Grund daflr, dass Vollerwerbsgrindungen haufiger aus der
Arbeitslosigkeit erfolgen als Nebenerwerbsgrindungen, kann sein, dass Mittel zur
Foérderung von Grindungen aus der Arbeitslosigkeit in der Regel nur dann in

Anspruch genommen werden kénnen, wenn eine Vollerwerbsgriindung erfolgt.™

® In den ostdeutschen Bundeslandern betrug in 2004 die durchschnittliche Arbeitslosenquote 18,5%, in den westdeutschen
Bundeslandern 8,5%.

10 Voraussetzung fiir den Erhalt von Uberbriickungsgeld und Existenzgriindungszuschuss ist die Aufnahme einer hautberufli-
chen selbstandigen Tatigkeit von mindestens 15 Stunden wdchentlich.
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Tabelle 1 Griinder: Arbeitslosigkeit vor der Griindung, differenziert nach

Voll- und Nebenerwerb sowie nach Region 2003 und 2004

Vollerwerb Nebenerwerb Gesamt

2004 (2003) 2004 (2003) 2004 (2003)
West 42,7% (43,8%) 16,5% (16,6%) 27,8% (27,4%)""
Ost 72,2% (66,2%) 18,5% (36,8%) 53,0% (51,2%)
Gesamt 50,4% (47,9%) 16,6% (19,5%) 32,6% (31,3%)

In Westdeutschland sind die Anteile von Arbeitslosen unter den Grindern von 2003
auf 2004 sowohl im Vollerwerb, als auch im Nebenerwerb nahezu unverandert
geblieben (vgl. Tabelle 1). Hingegen ist es in Ostdeutschland zu recht starken Ver-
anderungen gekommen. Wahrend in 2003 noch knapp 37% unter den Nebener-
werbsgrindern aus der Arbeitslosigkeit kamen, waren es in 2004 nur noch knapp
19%. Der Anteil von Vollerwerbsgrindungen aus der Arbeitslosigkeit verzeichnet im
Osten von 2003 auf 2004 einen Anstieg um 6 Prozentpunkte auf 72,2%. Damit ist bei
Vollerwerbsgrindungen im Osten der Anteil von Grindern, die vor der Aufnahme
ihrer selbstandigen Tatigkeit arbeitslos waren, am hochsten. Der in diesem Segment
festgestellte Anstieg gegenuber 2003 ist ursachlich fir den leichten Gesamtanstieg
des Anteils der Grindungen aus der Arbeitslosigkeit an allen Grindungen im Jahr
2004.

Welche Befragungsergebnisse des Grindungsmonitors Uber die Férderung fur Exis-
tenzgrindungen aus der Arbeitslosigkeit liegen uns vor? 63% aller zum Zeitpunkt der
Grindung arbeitslose Existenzgrinder gaben an, Unterstitzungsleistungen der Bun-
desagentur fir Arbeit (BA), d.h. Uberbriickungsgeld oder Existenzgriindungszu-
schuss, erhalten zu haben.'? Hochgerechnet ergibt das eine Anzahl von ca. 297.000

BA-geférderten Griindern.™

" Aus dem leichten Riickgang der Anteile im Voll- und Nebenerwerb kann hier nicht geschlossen werden, dass auch der Ge-
samtanteil sinkt, was darauf zurlickzuftihren ist, dass die Prozentangaben jeweils auf unterschiedlichen Basen beruhen.

12 Griinde dafiir, dass 37% der zum Griindungszeitpunkt Arbeitslosen keine BA-Forderung erhalten, kdnnen zum einen freiwilli-
ger Verzicht oder die Nichterflllung der Vorraussetzung fiir diese Férderung sein (s. Kapitel 4.2).
'3 Von den hochgerechnet 1.430.000 Griindern waren 33%, also ca. 472.000 Griinder vor der Aufnahme ihrer selbsténdigen

Tatigkeit arbeitslos. Hiervon gaben wiederum 63% oder ca. 297.000 Befragte an, eine Férderung durch die BA erhalten zu
haben.
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Die folgende Uberlegung zeigt die gute Ubereinstimmung dieses Ergebnisses mit
den in der entsprechenden Periode von der Bundesagentur fir Arbeit erfassten Neu-
zugangen zu diesen Forderinstrumenten. Da die Befragungen des Grindungsmoni-
tors von Mitte August bis Mitte November 2004 stattfanden, kann die betrachtete
Griindungsperiode von zwdlf Monaten' zum Zweck der Vergleichbarkeit mit den BA-
Zahlen naherungsweise durch den zwdlfmonatigen Zeitraum von Anfang Oktober
2003 bis Ende September 2004 abgebildet werden. In diesem Zeitfenster weist die
BA Neuzugange bei den beiden Foérderinstrumenten von 317.844 aus. Das Befra-

gungsergebnis unterschreitet den tatsachlichen Wert somit nur um ca. 7%.

Primares Ziel der BA-Forderung ist, Arbeitslosen den Weg in die Selbstandigkeit zu
erleichtern. Die hohe sowie in den letzten Jahren zunehmende Inanspruchnahme der
Forderleistungen' spricht dafiir, dass dieses Ziel auch erreicht wurde. Dies bestati-
gen Befragungen BA-geforderter Griinder in verschiedenen Regionen Deutschlands,
welche zeigen, dass die BA-Forderung einen Wechsel von der Arbeitslosigkeit in die
Selbstandigkeit forciert.”® Wie die Analysen im Kapitel 4 zeigen, starten BA-
geforderte Grunder tendenziell mit weniger Beschaftigten als vorher nicht arbeitslose

Griunder.

3.3 Grundungsfinanzierung
Finanzierungsbedarf der Griinder

Welchen Finanzierungsbedarf hatten Griindungen in 2004, und welchen Problemen

sahen sich die Grinder bei der Finanzierung gegenuber?

Die wichtigsten Ergebnisse sind in der Tabelle 2 zusammengefasst: 32% der Griun-
der haben keinen Finanzierungsbedarf und 27% einen von weniger als 5.000 Euro.
Einen Finanzierungsbedarf im Bereich des Kleinkredits (5.000 bis 50.000 Euro) ha-

" Zur Ermittlung der Griindungsquote wird gefragt, ob die Befragten in den letzten 12 Monaten eine selbstandige Tatigkeit
begonnen haben.

* Die BA gibt an, dass im Jahr 2004 die Eintritte in die Férderung durch das Uberbriickungsgeld um 15,5% und die Eintritte in
die Forderung durch den Existenzgriindungszuschuss um 76,1% gegenuber 2003 gestiegen sind.

'8 vgl. Biiro fiir Existenzgriindungen (2004) und Gesellschaft fiir innovative Beschaftigungsforderung mbH (2004).



Ergebnisse 15

ben immerhin Uber ein Drittel aller Griinder. Finanzierungsbedarfe tber 50.000 Euro

kommen dementsprechend nur bei einem geringen Teil der Griinder vor (8%)."”

Beim Finanzierungsbedarf ist es wichtig, zwischen Grindern im Voll- und Nebener-
werb zu unterscheiden (s. Tabelle 2). Rund 40% aller Grunder im Nebenerwerb ha-
ben keinen Finanzierungsbedarf, im Vergleich zu 23% der Grinder im Vollerwerb.
Auch im Bereich der Finanzierungsbedarfe unter 5.000 Euro liegt der Anteil der Ne-
benerwerbsgrinder mit 32% deutlich héher als derjenige der Vollerwerbsgrinder
(21%). Umgekehrt verhalt es sich bei Finanzierungsbedarfen von 10.000 Euro bis
unter 50.000 bzw. von 50.000 Euro und mehr. Der Anteil an Grindungen im Voller-
werb (29% bzw. 14%) liegt hier Gber dem im Nebenerwerb (15% bzw. 2%). Die er-
heblichen Unterschiede in den Finanzierungsbedarfen zwischen Voll- und Nebener-
werb zeigen sich auch am Median. Er betragt 370 Euro im Nebenerwerb und 5.000
Euro im Vollerwerb. Fir alle Grinder liegt der Median des Finanzierungsbedarfes bei
2.000 Euro.

Tabelle 2 Griinder: Finanzierungsbedarf (eigene und fremde Mittel) 2003
und 2004
Vollerwerb Nebenerwerb Gesamt
2004 (2003) 2004 (2003) 2004 (2003)
kein Bedarf 23,1% (13,8%) 39,8% (34,6%) 31,9% (26,2%)

unter 5.000 Euro

21,2% (21,2%)

31,8% (32,0%)

26,8% (27,7%)

5.000 bis unter
10.000 Euro

12,8% (14,5%)

11,6% (11,6%)

12,0% (12,7%)

10.000 bis unter
50.000 Euro

28,8% (34,7%)

14,5% (16,9%)

21,6% (22,9%)

50.000 Euro und
mehr

14,1% (15,8%)

2,3% (6,9%)

7,8% (10,5%)

Median in Euro

5.000 (10.000)

370 (1.000)

2.000 (3.000)

Neben der Darstellung der aktuellen Situation beim Finanzierungsbedarf interessiert

auch die zeitliche Entwicklung (s. Tabelle 2). Es zeigt sich, dass der Anteil der Grin-

"7 Der methodischen Gesichtspunkte wegen wurde auf eine feinere Klasseneinteilung verzichtet, da sonst im Einzelfall sehr
geringe Fallzahlen vorgelegen hatten.

'8 Fiir die Klasse ,50.000 Euro und mehr* liegen im Nebenerwerb geringe Fallzahlen vor.
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dungen ohne Finanzierungsbedarf mit 32% im Jahr 2004 (2003: 26%) deutlich zuge-
nommen hat, wahrend die Anteile der Klassen mit Finanzierungsbedarf ab 10.000
Euro zurickgegangen sind. Dies zeigt sich sowohl fur den Voll- als auch fir den Ne-
benerwerb. Die Zunahme an Grundungen ohne Finanzierungsbedarf ist zum einen
mdglicherweise auf den erheblichen Zuwachs BA-geférderter Kleinstgrindungen zu-
rickzufihren. Vor dem Hintergrund der zunehmenden Zahl an Insolvenzen in den
letzten Jahren'® kann auch eine abnehmende Bereitschaft, sich zu verschulden, ein

Grund fur viele Grindungen im kleinen oder sehr kleinen Umfang sein.
Finanzierungsprobleme der Griinder

Fur die Wirtschaftsférderung, und damit auch fir die Kf\W Mittelstandsbank, stellt sich
die Frage, ob und welche Probleme bei der Grundungsfinanzierung auftreten. Im
Jahr 2004 geben 19% der Grunder mit Finanzierungsbedarf an, Probleme bei der
Sicherstellung ihrer Finanzierung zu haben oder gehabt zu haben (s. Abbildung 4).
Dies sind 13% aller Grinder (s. Tabelle 4). Der Anteil an Grindungen mit Finanzie-

rungsproblemen ging im Vergleich zum Jahr 2003 um vier Prozentpunkte zurick.

Abbildung 4: Grunder mit Finanzierungsbedarf: Schwierigkeiten bei der Fi-
nanzierung 2003 und 2004

2003 2004

nein, da keine nein, da keine
s

fremden Mi.ttel fremden Mittel
notwendig notwendig

247 27%
ja
ja 19%
23%
nein, keine

Schwierigkeiten nein, keine
53% Schwierigkeiten
54%

Basis: 2003: n=516 Grunder mit Finanzierungsbedarf, 2004: n=451 Griinder mit Finanzierungsbe-
darf

"9 vgl. MittelstandsMonitor 2005.
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Annahernd drei Viertel der Grinder mit Finanzierungsproblemen haben im Voller-
werb gegrindet (s. Tabelle 3). Etwa 50% der Grindungen mit Finanzierungsproble-
men sind Grunder aus der Arbeitslosigkeit. Vergleicht man dies mit den Anteilen von
Vollerwerbsgrindungen (53%) bzw. von Grindungen aus der Arbeitslosigkeit (33%)
an allen Grindungen mit Finanzierungsbedarf, so wird deutlich, dass Grindungen im
Vollerwerb ebenso wie Grindungen aus der Arbeitslosigkeit vermehrt Finanzie-
rungsprobleme angeben. Noch deutlicher wird dies, wenn man die Anteile der Voll-
erwerbsgriundungen aus der Arbeitslosigkeit fur Grinder mit Finanzierungsbedarf
und Grindern mit Finanzierungsproblemen vergleicht: 26% aller Grinder mit Finan-
zierungsbedarf sind Vollerwerbsgriinder aus der Arbeitslosigkeit, bei den Griindern

mit Finanzierungsproblemen liegt dieser Anteil bei 46%.

Tabelle 3 Griunder mit Finanzierungsbedarf und Griinder mit Finanzie-

rungsproblemen

Griinder mit Finanzie- Grinder mit Finanzie-
rungsbedarf rungsproblemen
gavon Anteil der Griindungen 53.0% 73.5%
im Vollerwerb
davon Anteil an Griindungen o o
aus der Arbeitslosigkeit 33,0% 51,8%
davon Anteil an Vollerwerbs-
grindungen aus der Arbeits- 26,2% 45,8%
losigkeit

Die am haufigsten genannten Griinde fiir Finanzierungsprobleme sind:*°
» Die Bank lehnt eine Finanzierung ab, da Sicherheiten fehlen (73,7%).

* Die Bank lehnt eine Finanzierung ab, da zu wenig Eigenkapital vorhanden ist
(72,9%).

* Die Bank lehnt die Finanzierung aus anderen Grunden ab (23,3%).

% Mehrfachnennungen waren moglich.
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» Die Finanzierung wurde durch einen anderen Finanzier als eine Bank abge-
lehnt (bspw. Freunde, Verwandte, Familie, Beteiligungsgesellschaften)
(23,1%).

* Die Kosten fur die Grundung waren hoéher als erwartet und die Bank lehnt eine

zusatzliche Finanzierung ab (22,9%).

Knapp zwei Drittel der Grinder mit Finanzierungsproblemen konnten diese durch
den Ruckgriff auf eigene finanzielle Mittel, durch MarketingmaflRnahmen (Werbung,
Akquise), sowie durch Kredite von Verwandten, Freunden oder Bekannten I6sen.
Dies sind die drei meist genannten Wege. Uber ein Drittel der Griinder, die Finanzie-
rungsprobleme haben oder hatten, geben an, diese Schwierigkeiten noch nicht G-

berwunden zu haben. Dies entspricht 5% aller Grinder (s. Tabelle 4).

Tabelle 4 Grunder mit Finanzierungsproblemen: Anteile
Griinder mit Finanzie- Griinder mit Finanzie-
rungsproblemen rungsproblemen, Proble-

me noch nicht gelost

Anteil an allen Griindern
mit Finanzierungsproble- -- 38,0%
men

Anteil an allen Griindern
mit Finanzierungsbedarf

Anteil an allen Griindern 12, 7% 4.8%

18,6% 7.1%

Wie sind die Befragungsergebnisse zu den Finanzierungsproblemen zu bewerten?
Zum einen kann es sein, dass auch aus gesamtwirtschaftlicher Sicht eine Finanzie-
rung dieser Vorhaben nicht effizient ist, da es sich um wirtschaftlich nicht tragfahige

Projekte mit hohen Risiken und/oder geringen erwarteten Rentabilitdten handelt.

Auf der anderen Seite sind aber insbesondere bei geringen Finanzierungsvolumina
die Transaktions- und Prozesskosten einer Kreditvergabe relativ hoch. Hierflir gibt es
zwei Griunde: Erstens fallen die Fixkosten der Kreditvergabe wegen der geringen
Kreditvolumina relativ stark ins Gewicht, so dass das Aufwands-/Ertragsverhaltnis fur
die Kreditinstitute in diesem Kreditsegment sehr unglnstig ist. Zweitens mangelt es
den Grindern oft an unternehmerischer Erfahrung und kaufmannischem Wissen, so

dass ein hoher Beratungs- und Qualifizierungsbedarf besteht.
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Um diese beiden Probleme im Bereich der Mikro-Grindungsfinanzierung zu l6sen
und somit zu vermeiden, dass gesamtwirtschaftlich winschenswerte Grindungen
aufgrund von Schwierigkeiten bei der Kapitalbeschaffung nicht erfolgen, hat die KW
eine Initiative fur Mikrofinanzierung ins Leben gerufen und ihr Forderangebot erwei-
tert.

Im Rahmen der Initiative fur Mikrofinanzierung haben Experten von Kreditinstituten
und deren Verbanden, Ministerien, Beratungs- und Wirtschaftsférderungseinrichtun-
gen sowie der KfW einen ,Leitfaden fur regionale Kooperationen zwischen Kreditin-
stituten, Beratungs- und Wirtschaftsférderungseinrichtungen® erstellt. Der Leitfaden
zeigt Wege auf, wie durch Kooperationen zwischen Kreditinstituten und Beratungs-
und Wirtschaftsforderungs-Einrichtungen Erfolgsaussichten von Mikro- und Grin-
dungsunternehmen gesteigert und der Zugang zur Mikrofinanzierung verbessert

werden kann.

Aufbauend auf den Diskussionsergebnissen der Initiative flr Mikrofinanzierung hat
die KfW daruber hinaus ein neues Forderprodukt im Programm Mikrodarlehen entwi-
ckelt. Seit dem 01.03.2005 steht Grunderinnen und Grundern mit dem ,Mikro 10°
Darlehen ein neues Forderfenster fur Kleinstkredite bis 10.000 Euro zur Verfiigung.
Um das ungunstige Verhaltnis von Aufwand und Ertrag bei den durchleitenden Ban-
ken abzumildern, erhalten diese eine hohere Bearbeitungsgeblihr. Zudem wird die
Kreditabwicklung bei Kooperationen zwischen Kreditinstituten und Beratungs- und

Wirtschaftsfoérderungseinrichtungen vereinfacht.
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4 Schwerpunktthema: Einflussfaktoren auf die
Charakteristika von Griindungen

Im Folgenden sollen die Merkmale und Bestimmungsfaktoren von Griindungstypen
naher untersucht werden. Dazu werden zunachst theoretische Uberlegungen zur
Grundungsentscheidung einer Person dargestellt. Kapitel 4.1 widmet sich den Ein-
flissen von Grindungsmotiven auf die Merkmale von neu gegriindeten Unterneh-
men, wahrend in Kapitel 4.2 die Bestimmungsfaktoren der GrindungsgroRe unter-

sucht werden.

Die Entscheidung einer Person, ein Unternehmen zu grinden, hangt von einer Viel-
zahl von Einflussfaktoren ab, die das Umfeld aber auch die Person des potentiellen
Griinders betreffen.?' Grundlage fir die Griindungsentscheidung einer Person sind
Uberlegungen, welchen ,Nutzen® eine Person aus der Griindung und damit der T&-
tigkeit als Selbstandiger im Vergleich zu seinem ,Nutzen® aus alternativen Erwerbsar-
ten oder auch aus der Arbeitslosigkeit hat: Ein potenzieller Griinder wird abwagen,
welche Vorteile und Nachteile — zum Beispiel in Form von Einkommen oder auch der
Selbstbestimmung seines Handelns — er aus der Selbstandigkeit zieht und diese mit
den Vor- und Nachteilen etwa einer (alternativ zu wahlenden) abhangigen Beschafti-
gung bzw. Arbeitslosigkeit vergleichen.?? Seinen Mdglichkeiten als Griinder stellt er
dabei jene abhangigen Beschaftigungen gegenulber, die er entsprechend seinen Ar-
beitsmarktchancen® ergreifen kann. Ein arbeitsloser potenzieller Griinder vergleicht
seine Mdglichkeiten als Grinder oder abhangiger Beschaftigter auch mit den Vor-
und Nachteilen der Fortsetzung seiner Arbeitslosigkeit. Der Nutzen, den eine Person
aus der alternativen, abhangigen Beschaftigung bzw. aus der Arbeitslosigkeit zieht,

stellt bei dieser Betrachtung die Opportunitatskosten seiner Grindung dar.

Eine Person wird nur dann ein Unternehmen grinden, wenn der Nutzen aus der
Selbstandigkeit die Opportunitatskosten in Form einer alternativen, abhangigen Be-
schaftigung bzw. der Arbeitslosigkeit Ubersteigt. Aus dieser, auf Opportunitatskos-

tentberlegungen basierenden Entscheidung kénnen Folgerungen fur die Charakte-

21 vgl. MiMo 2005, S. 39ff.
2 y/gl. Knight (1921).
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ristika der Grindungen von verschiedenen Personen abgeleitet werden. Da Perso-
nen mit guten Arbeitsmarktchancen auch hohe Opportunitatskosten einer Griindung
aufweisen, kann erwartet werden, dass solche Personen relativ aufwandige Grun-
dungen (zum Beispiel grole Grundungen) realisieren werden. Personen mit ver-
gleichsweise geringen bis gar keinen Arbeitsmarktchancen weisen hingegen nur ge-
ringe Opportunitatskosten auf. Fir sie kdnnen bereits kleine, einfache Grindungen
eine lohnenswerte Alternative zu den ihnen offen stehenden abhangigen Beschafti-

gungen sein.

Die sich anschlieRenden Analysen erfolgen vor dem Hintergrund dieser Uberlegun-

gen.

4.1 Grundungsmotive

Im Jahr 2004 haben wir im Grindungsmonitor erstmals nach den Motiven fir die Un-
ternehmensgrindung gefragt. Die Grinder konnten sechs verschiedenen Motiven,
die sie zur Selbstandigkeit bewogen haben, zustimmen, wobei Mehrfachnennungen

moglich waren. Die Motive sind: ,Ich habe mich selbstédndig gemacht, ...
e um meine eigenen ldeen zu verwirklichen.”
» weil ich mein eigener Chef sein will.*
e um meine Zeit frei einteilen zu kdnnen.*
» weil ich ein hdheres Einkommen erzielen wollte.”

« weil ich bei meinem friheren Arbeitgeber keine Moglichkeiten gesehen habe,

mich weiter zu entwickeln.”
» weil ich keine feste Anstellung bei einem Arbeitgeber gefunden habe.”

Die einzelnen Motive kdnnen zu Gruppen zusammengefasst werden. Dabei werden

die Motive ,eigene ldeen” und ,eigener Chef* als Chancen-Motive definiert, die Moti-

% Die Arbeitsmarkchancen werden durch seine Fahigkeiten, seine soziodemografischen Merkmale und weitere Einflussfaktoren
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ve ,keine Weiterentwicklungsmaoglichkeiten“ und ,keine feste Anstellung“ als Not-
Motive.?* Diese Einteilung erfolgt, da die beiden zuletzt genannten Motive eher auf
eine Grundung aufgrund fehlender Erwerbsalternativen, also niedriger Opportunitats-
kosten, hindeuten. Die als Chancen-Motive zusammengefassten Antwortkategorien
sind dagegen weniger der Ausdruck fehlender Erwerbsalternativen sondern deuten
vielmehr auf den Wunsch nach der Umsetzung von eigenen Fahigkeiten und Ge-
schaftsideen durch die Selbstandigkeit hin, wie sie haufiger von Personen genannt
werden, die gute Arbeitsmarktchancen aufweisen.?® Ein erster Uberblick zu den ein-
zelnen Motiven zeigt, dass die Zustimmung zu den Not-Motiven ,keine feste Anstel-
lung“ (23%) und ,fehlende Weiterentwicklungsmaoglichkeiten“ (39%) vergleichsweise
gering ist (s. Abbildung 5). Fir die restlichen Motive zeigen sich Zustimmungsquoten
von rund 60%, wobei die Quote fur ,eigene Ideen“ mit 66% am hdchsten liegt. Dies
kann ein Hinweis darauf sein, dass Grinder bei der Aufnahme ihrer Selbstandigkeit
eher chancen-motiviert als not-motiviert sind. Allerdings ist zu berucksichtigen, dass
die vom Grunder offen gelegte Zustimmung bei positiv gefarbten Motiven tendenziell
hoéher liegen durfte als diejenige bei negativ belasteten Motiven, so dass ein direkter
Vergleich von Zustimmungsquoten zu unterschiedlichen Motiven nur mit Einschran-

kungen maglich ist.

bestimmt.

2 Die beiden weiteren Motive haben einen ambivalenten Charakter. In Abhangigkeit der persénlichen Situation des Befragten
und auch der Zustimmung zu weiteren Motiven kénnen sie sowohl Chance-Motiv, als auch Not-Motiv sein. Erfolgt bspw. eine
Griindung, weil das vorherige Einkommen zur Deckung des gewohnten Lebensstandards nicht ausreicht und auch keine ho-
her entlohnte abhangige Erwerbstatigkeit gefunden werden kann, handelt es sich um ein Not-Motiv. Wird aus einer guten Ein-
kommenssituation heraus eine Griindung mit den Zielen durchgefiihrt, dass Einkommen noch weiter zu erh6hen, liegt ein
Chance-Motiv vor. Ahnlich verhalt es sich mit dem Griindungsmotiv ,Freie Zeiteinteilung“. Kénnen bspw. regelméRige Anwe-
senheiten am Arbeitsplatz aufgrund einer familiaren Situation nicht mehr gewahrleistet werden und muss daher eine selb-
standige Tatigkeit zur Einkommenserzielung aufgenommen werden, so ist dies ein Not-Motiv. Hingegen handelt es sich um
ein Chance-Motiv, wenn Griinder zwar einer Erwerbstatigkeit in voller Arbeitszeit mit Anwesenheitspflicht nachgehen kénnten,
sich von einer freien Zeiteinteilung aber eine Erhéhung ihrer Lebensqualitat erhoffen.

% vgl. Sternberg/Liickgen (2004).
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Abbildung 5: Zustimmung zu Motiven nach Voll- oder Nebenerwerb
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Die Zustimmungsquoten zu den Not- und Chancen-Motiven in Abhangigkeit von Voll-
bzw. Nebenerwerb sind unterschiedlich: die Vollerwerbsgriinder stimmen zwar haufi-
ger den Chancen-Motiven zu als die Nebenerwerbsgriinder. Dies gilt aber auch fir
die Not-Motive. Deutlich wird die Motivation der Grinder im Nebenerwerb bei der
Analyse der Motive ,hdheres Einkommen® und ,keine feste Anstellung“. Das erst ge-
nannte Motiv wird von ihnen mit 64% haufiger angegeben als von Grundern im Voll-
erwerb (56%). ,Keine feste Anstellung“ haben nur 15 % der Nebenerwerbsgrinder
als Grindungsmotiv angegeben im Vergleich zu 33 % der Vollerwerbsgrinder. Dies
kann darauf hindeuten, dass fur Nebenerwerbsgrinder die Einkommensaufbesse-

rung ein wesentlicher Grund fur die Aufnahme der Selbstandigkeit ist.

Da bei der Frage nach den Motiven Mehrfachnennungen maoglich waren, hat es
Grinder gegeben, die sowohl Chancen- als auch Not-Motiven zugestimmt haben.
Um Unterschiede zwischen chancen-motivierten und not-motivierten Grindungen
klarer herausarbeiten zu kénnen, werden darum die Grundungen, die nur den Chan-
cen-Motiven zugestimmt haben (6% aller Grindungen), den Grindungen, die nur
den Not-Motiven zugestimmt haben (3% aller Grindungen), gegenubergestellt (s.
Tabelle 5). Die gro3e Mehrheit der Grunder (91 %) war sowohl chancen- als auch

not-motiviert bei der Entscheidung, sich selbstandig zu machen.
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Tabelle 5  Vergleich von Chancen- und Not-Motivation®®

Nur Chancen- Nur Not-Motivation
Motivation

Anteil der Griindungen mit Mitarbei- o o
tern 31% 15%
Mittelwert der Beschiftigten? 4,0 2,2
Anteil der Griindungen mit Finanzie-
rungsbedarf von 5.000 Euro und 56% 35%
mehr
Median des Finanzierungsbedarfs,
in Euro 10.000 990
Mittelwert des Finanzierungsbe-
darfs, in Euro 20.300 13.400
Anteil der Griinder mit vorheriger o o
Arbeitslosigkeit 36% 57%
Anteil der Griinder mit vorheriger o o
Arbeitslosigkeit und BA-Férderung 29% 37%

Bei den Mitarbeitern zeigt sich, dass chancen-motivierte Grunder haufiger mit Mitar-
beitern (31%) grinden als not-motivierte. Dies wird durch den Mittelwert der Beschaf-
tigten (inklusive Grinder) noch weiter verdeutlicht, der 4,0 bei chancen-motivierten
und 2,2 bei not-motivierten Griindern betragt. Ebenso liegt der Anteil an Griindungen
mit einem Finanzierungsbedarf von Uber 5.000 Euro an allen chancen-motivierten
Grindungen mit 56% deutlich hoher als jener bei not-motivierten Grindungen mit
35%. Bei den chancen-motivierten Grindern liegen des Weiteren der Median und
der Mittelwert des Finanzierungsbedarfs deutlich héher als bei den not-motivierten
Griindern.?® Diese Ergebnisse bestitigen, dass es sich bei Griindungen unter dem
ausschlieBRlichen Chancen-Motiv haufig um vergleichsweise anspruchsvolle Projekte

handelt, fur die Finanzmittel und Mitarbeiter erforderlich sind.

Wenig Uberraschend zeigt sich, dass der Anteil an Grindungen mit vorheriger Ar-
beitslosigkeit bei chancen-motivierten Grandern (36%) niedriger ist als der Anteil bei
not-motivierten Grandern (57%). Unterteilt man noch weiter nach Grunder, die eine

BA-Forderung erhalten haben und solchen, die keine Forderung erhalten haben, so

% Die Auswertungen basieren teilweise auf geringen Fallzahlen.

7 Die Beschéftigtenzahl wird in Vollzeitbeschéftigten (inklusive Griinder) gemessen, wobei Teilzeitbeschaftigte und Nebener-
werbsgriinder als halbe Vollzeitbeschaftigte gezahlt werden.

% Aufgrund der geringen Fallzahl geben die ausgewiesenen Werte lediglich ungefahre Anhaltspunkte fiir die Finanzierungsbe-
darfe wieder.
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liegt auch hier der Anteil an BA-geférderten Grindern bei der Chance-Motivation
niedriger als bei der Not-Motivation. Allerdings findet auch bei rein chancen-
motivierten Grindungen rund ein Drittel (36%) aus der Arbeitslosigkeit statt. Eine
Gleichsetzung von Grindung aus der Arbeitslosigkeit und Not-Griindung, wie es oft-

mals geschieht, erscheint unter diesem Aspekt nicht sinnvoll.

Die Untersuchungen legen nahe, dass Personen, bei denen gute Arbeitsmarktchan-
cen vermutet werden kdnnen (Chancen-Motivation) im Schnitt groRer (gemessen an
Mitarbeitern und Finanzbedarf) grinden als Personen mit schlechten Arbeitsmark-
chancen (Not-Motivation). Allerdings werden die gewonnen Erkenntnisse aufgrund
der geringen Fallzahlen bei der Gruppenanteilung nach Not- und Chancen-Motiven
zunachst als Indizien verstanden. Die moglicherweise festgestellten Zusammenhan-

ge sollen daher im nachfolgenden Kapitel 4.2 tiefer untersucht werden.

4.2 Bestimmungsfaktoren der GriindungsgroRe

Die folgende Analyse untersucht, welche Einflussfaktoren die Grofde einer Grindung
bestimmen. Das Hauptaugenmerk der Untersuchung liegt dabei auf jenen Merkma-
len des Grinders, in denen sich seine Arbeitsmarktchancen und damit seine Oppor-
tunitatskosten der Griindung widerspiegeln. Um den Einfluss der Arbeitsmarktchan-
cen eines Grunders und weiterer moglicher Bestimmungsfaktoren auf die Grin-
dungsgrofRe zu messen, soll folgendes Modell fur eine multivariate Regressionsana-

lyse verwendet werden:

Die zu erklarende Variable ist die Anzahl der Beschaftigten zum Griindungszeitpunkt.
Die Beschaftigtenzahl wird in Vollzeitbeschaftigten (inklusive Grinder) gemessen,
wobei Teilzeitbeschaftigte und Nebenerwerbsgrinder als halbe Vollzeitbeschaftigte
gezahlt werden. Einen Uberblick tiber die Verteilung der Beschéftigten gibt Abbildung
6. Wie man sehen kann, findet der Grolf3teil der Griindungen (rund 70%) mit einem
oder weniger Vollzeitbeschaftigten statt. Nur 5% aller Grinder starten mit 10 oder
mehr Vollzeitbeschaftigten. Die durchschnittliche Anzahl der Vollzeitbeschaftigten

(inklusive Grunder) liegt zum Grundungszeitpunkt bei 3,6.
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Abbildung 6 Haufigkeitsverteilung der Beschiftigtenzahl®
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Als mdégliche Bestimmungsfaktoren kdnnen neben den Charakteristika des Grinders
verschiedene weitere Merkmale berucksichtigt werden. Alle berlcksichtigen Merkma-
le und deren vermutete Wirkung auf die Grundungsgrofle werden in den sich an-

schlielienden Abschnitten dargestellt.
Humankapital

Entsprechend den zu Beginn dieses Kapitel skizzierten Uberlegungen, werden die
Opportunitatskosten des Griunders mafgeblich durch seine Arbeitsmarktchancen
bestimmt. Diese wiederum steigen mit zunehmendem Humankapital des Grinders.
Daher kann vermutet werden, dass je héher das Humankapital des Grlinders ist,
desto mehr Beschaftigte die Grindung zahlt. In dieser Untersuchung kdnnen als In-
dikatoren fur das Humankapital einer Person der formale Schulabschluss, die berufli-
che Stellung sowie eine moégliche Arbeitslosigkeit vor der Grindung bericksichtigt

werden.

% Teilzeitbeschéftigte und Griinder im Nebenerwerb werden als halbe Vollzeitbeschéftigte gezahlt.
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Der vermutete Zusammenhang zwischen formaler Schulbildung und Humankapital
ist, dass Investitionen in schulische Bildung das Humankapital erhdhen. Neben der
rein schulischen Bildung ist es fur die Bestimmung des Humankapitals auch wichtig,
welche berufliche Stellung eine Person hat. So kann angenommen werden, dass et-
wa ein Arbeitnehmer, der die berufliche Stellung eines Facharbeiters innehat, Gber
mehr Humankapital verfligt als ein Arbeitnehmer, der lediglich als ungelernter Arbei-
ter tatig ist. Bezuglich des Zusammenhangs zwischen formaler Schulbildung und be-
ruflicher Stellung ist zu beachten, dass in Deutschland eine enge Verknupfung zwi-
schen dem hoéchsten Schulabschluss und der Wahl der Berufsausbildung besteht:
Die Schulbildung bestimmt in einem hohen Mal3e die berufliche Bildung und damit
die die berufliche Stellung. Dies kann bedeuten, dass mit der erreichten beruflichen
Stellung auch bereits das mit der Schulausbildung erworbene Humankapital wieder-
gegeben wird. Gilt dies, so ist zu erwarten, dass sich flr die Schulbildung kein Ein-
fluss auf die Grindungsgrofie zeigt, wenn die berufliche Stellung des Griinders be-

reits in der Schatzgleichung berucksichtigt wird.

Arbeitslosigkeit vor der Existenzgrindung kann zum einen als ein Indikator fur ver-
gleichsweise niedriges Humankapital einer Person gesehen werden. So kann davon
ausgegangen werden, dass eine Person mit hohem Humankapital tendenziell mit
einer geringeren Wahrscheinlichkeit arbeitslos wird. Zum anderen wird es fur sie
leichter sein, schnell eine neue Anstellung zu finden und auf diese Weise die Arbeits-
losigkeit zu beenden oder zu vermeiden. Zudem wird mit zunehmender Verweildauer
in der Arbeitslosigkeit das Humankapital entwertet. So verliert z.B. das fachliche Wis-

sen an Aktualitat.

Gleichzeit kann sich hinter der Arbeitslosigkeit auch die Situation auf dem (regiona-
len) Arbeitsmarkt verbergen. So kann das Humankapital eines Grunders zwar ver-
gleichsweise hoch sein, ihm jedoch eine Beschaftigungsalternative in der Region feh-
len. Auch in diesem Fall ist Arbeitslosigkeit ein Indikator flir — zumindest was den re-
gionalen Arbeitsmarkt betrifft — geringe Arbeitsmarktchancen. Aufgrund dieser Uber-
legungen kann vermutet werden, dass arbeitslose Grinder aufgrund ihrer geringeren
Arbeitsmarktchancen und den damit verbundenen geringeren Opportunitatskosten

kleinere Grindungsgrofien aufweisen.
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Geschlecht

Auch das Geschlecht des Grinders kann seine Opportunitatskosten widerspiegeln:
So sind Frauen in abhangiger Beschaftigung in hdheren Berufspositionen seltener
vertreten als Manner.*® Eine haufig geduRerte Vermutung ist, dass Frauen geringere
Aufstiegschancen haben als Manner. So ist denkbar, dass bei der Besetzung héhe-
rer Stellen Manner den Frauen vorgezogen werden, ohne dass dies Uber die Qualifi-
kation etc. begrindet werden kann. Zudem kann auch der Wunsch nach Kindern und

eine damit verbundene Babypause der Frau die weiteren Aufstiegschancen mindern.

Negativ auf die Aufstiegschancen kann sich auch auswirken, dass die Verantwortung
fur die Erziehung der Kinder traditionell bedingt immer noch bei der Frau liegt. Die
Maoglichkeiten fur ein Engagement auf dem Arbeitsmarkt sind dadurch unter Umstan-
den begrenzt. Geht man also von geringeren Aufstiegschancen von Frauen in einer
abhangigen Beschaftigung aus, so bedeutet dies flir Frauen geringere Opportuni-
tatskosten bei der Aufnahme einer Griindung. Die genannten Argumente deuten

darauf hin, dass Frauen mit weniger Beschaftigten grinden als Manner.
Haushaltsnettoeinkommen

Auch von der Hohe des Haushaltsnettoeinkommens kann angenommen werden,
dass es die GrindungsgroRe beeinflusst. So kann vermutet werden, dass ein héhe-
res Haushaltseinkommen die Finanzierung einer groReren Grindung erleichtert: Be-
stehen Kapitalmarktrestriktionen, so wird Grindern mit niedrigem Haushaltsnettoein-
kommen der Zugang zu Finanzierungsquellen aufgrund mangelnder Sicherheiten
oder unzureichender Eigenmittel erschwert und so die Grindungsgrofe einge-

schrankt.
Weitere Einflussfaktoren auf die GriindungsgroRe

Die Grundung eines Unternehmens ist mit Transaktionskosten verbunden. Transak-
tionskosten entstehen in Form von mit einer Griindung verbundenen Formalitaten.
Dabei kann es sich um zeitlichen oder monetaren Aufwand handeln (bspw. Geblh-

ren bei der Gewerbeanmeldung als monetarer Aufwand). Als ein Indikator fur das

%0 Vgl. Mikrozensus 2004: Bei den abhangig Erwerbstatigen im Marz 2004 lag der Anteil der Frauen unter den héheren Ange-
stellten und Beamten bei 33%. Quelle: Leben und Arbeiten in Deutschland. Ergebnisse des Mikrozensus 2004. Tabellenan-
hang zur Pressebroschiire. Tabelle 28.
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Ausmall der Formalitdten und somit der Transaktionskosten einer Grindung kann
der Handelsregistereintrag genutzt werden. Eine Unternehmensgrundung mit einer
Rechtsform, die einen Eintrag ins Handelsregister erfordert, ist von den erforderli-
chen Formalien und nachfolgenden Pflichten (Buchfuhrung, Bilanzierung) aufwandi-
ger als etwa eine Kleingrindung ohne Eintragungspflicht, sei es als Gewebeanmel-
dung oder als freiberufliche Tatigkeit. Sie wird somit mit héheren Transaktionskosten
verbunden sein. Hohe Transaktionskosten jedoch werden sich nur bei Grindungen
mit entsprechender Grolke rentieren. Darum kann vermutet werden, dass Grindun-
gen mit Handelsregistereintrag mit mehr Beschaftigten starten als solche ohne Ein-

trag.

Des Weiteren wird auch die Branche in der Untersuchung berucksichtig. Dies ge-
schieht, weil die Branche viele verschiedene Aspekte widerspiegelt: Zum einen kann
die Mindestbetriebsgrofle zwischen Branchen differieren. Dabei ist bei kapitalintensi-
ven Branchen wie dem Verarbeitenden Gewerbe von einer hohen Mindestbetriebs-
grolke auszugehen, wahrend insbesondere bei den Dienstleistungen die Mindestbe-

t.31

triebsgrofRe niedrig liegt.” Zum anderen gibt die Branche auch die Marktsituation,

wie etwa die Branchenkonjunktur oder die Wettbewerbssituation wieder.>?

Untersuchungsergebnisse

In Tabelle 6 wird der Einfluss der untersuchten Variablen auf die jeweilige Beschaf-
tigtenzahl zum Grindungszeitpunkt dargestellt. Die Tabelle zeigt die Veranderung
der Beschaftigtenzahl zum Grindungszeitpunkt in Bezug auf die Beschaftigtenzahl
einer Referenzgrindung, wenn gegenuber der Referenzgrindung ein Merkmal vari-

iert wird und alle weiteren Merkmale unverandert bleiben.

Der Griunder dieses hypothetischen Unternehmens war vor Aufnahme der Selbstan-

digkeit nicht erwerbstétig®. Er ist mannlich und sein monatliches Haushaltsnettoein-

1 vgl. bspw. Brixy/Grotz (2004): Die Untersuchung von Griindungen in Ostdeutschland im Zeitraum 1994 bis 1995 zeigt, dass
Griindungen im Verarbeitenden Gewerbe und im Baugewerbe mit mehr Mitarbeitern griinden als etwa Dienstleistungen. Ob
allerdings das Ergebnis fur die Baubranche aufgrund der aktuellen Krise dieser Branche noch Giltigkeit besitzt ist fraglich.

%2 \Weitere Informationen zu den einzelnen Variablen sind in Anhang B gegeben.

%8 Das heildt, der Griinder ging keiner Erwerbstatigkeit nach und war auch nicht arbeitssuchend. Dazu zahlen bspw. Hausfrauen
bzw. Hausmanner oder Studierende.
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kommen betragt unter 3.000 Euro. Die Grindung erfolgte in der Branche Verarbei-
tendes Gewerbe. Ein Eintrag ins Handelsregister wurde nicht vorgenommen. Eine
solche hypothetische Grindung hat gemald dieser Untersuchung zum Grindungs-

zeitpunkt 4,6 Vollzeitbeschaftigte (inklusive Grunder).

Tabelle 6 Anderung der Beschiftigtenzahl bei Variation ausgewihlter

(signifikanter) Merkmale®*

Merkmal Beschaftigtenzahl zum
Griundungszeitpunkt
Referenzkategorie: Der Griinder war vor Griindung
nicht erwerbstétig, mannlich, und sein Haushaltsnetto-
einkommen lag unter 3.000 Euro. Er griindete ohne 4,6
Eintrag ins Handelsregister und in der Branche Verar-
beitendes Gewerbe.
Bei Variation eines Merkmals andert sich die Griin-
dungsgroRe wie folgt:
Vorherige berufliche Stellung: Facharbeiter +1,3
Vorherige berufliche Stellung: Geschaftsfiihrer, Leiter +91
eines Unternehmens ’
Vorherige Arbeitslosigkeit: arbeitslos gemeldet, keine
" +1,0
BA-Foérderung
Vorherige Arbeitslosigkeit: arbeitslos gemeldet, For- .08
derung durch Uberbriickungsgeld ’
Vorherige Arbeitslosigkeit: arbeitslos gemeldet, For-
. . -11
derung durch Existenzgriindungszuschuss
Haushaltsnettoeinkommen: 3.000 Euro und mehr +0,8
Handelsregistereintrag: ja +1,9
Branche: Handel -1,9
Branche: Personliche Dienstleistungen -1,9
Branche: Finanzdienstleistungen -2,5
Branche: Unternehmensnahe Dienstleistungen -2,0
Branche: Sonstige -2,0

Humankapital

Wie in der Hypothese vermutet, zeigt sich, dass das Humankapital einen positiven

Einfluss auf die Grole der Grindung hat. So kénnen flr verschiedene der in die Un-

% Die Auswahl ist auf die signifikanten Merkmale beschrankt. Die ausfiihrlichen Schatzergebnisse sind in Anhang C wiederge-
geben.
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tersuchung einbezogenen Humankapitalindikatoren deutliche Effekte auf die Be-
schaftigtenanzahl zum Grindungszeitpunkt festgestellt werden: Gegenlber einem
vorher nichterwerbstatigen Grinder kénnen fir Grinder, die vorher als Facharbeiter
tatig waren, zum Startzeitpunkt 1,3 Beschaftigte mehr ermittelt werden — bei Kon-
stanz aller anderen Merkmale. Die Beschaftigtenzahl bei vorher als Geschéaftsflhrer
oder Leiter eines Unternehmens tatigen Personen ist sogar um 2,1 Beschaftigte ho-
her als bei vorher nichterwerbstatigen Grindern. Die weiteren Berufsgruppen (bspw.
Angestellte / Beamte) unterscheiden sich in Bezug auf die Zahl der Beschaftigten

zum Grindungszeitpunkt nicht signifikant von den nichterwerbstatigen Grindern.

Ebenfalls konnte kein signifikanter Effekt der formalen Schulbildung auf die Grin-
dungsgrofe ermittelt werden. Damit bestatigen sich die Uberlegungen, wonach die
Humankapitaleffekte der Schulbildung sie in der Wahl der Berufsausbildung nieder-
schlagen, dariber hinaus jedoch keinen Einfluss auf die GrindungsgroRe aufwei-

sen.®

War der Griinder vorher arbeitslos und erhalt er Férderung in Form von Uberbri-
ckungsgeld oder Existenzgrindungszuschuss, so wirkt sich dies negativ auf die Gro-
Re der Grindung aus: die Beschaftigtenzahl solcher Griindungen liegt um 0,8 bzw.
1,1 Beschaftigte niedriger als bei Griindungen vorher nicht arbeitslosen Personen.
Dies steht im Einklang zur Vermutung, dass Arbeitslosigkeit und vergleichsweise ge-
ringe Arbeitsmarktchancen einer Person haufig zusammenfallen. Ebenfalls zeigt
sich, dass Empfanger des Existenzgriindungszuschusses kleiner griinden als Uber-
briickungsgeldempfanger. Dies kann unter Umstanden auf die Konstruktion der Foér-
derinstrumente Existenzgriindungszuschuss und Uberbriickungsgeld zurlickgefiihrt
werden: Im Vergleich zum Uberbriickungsgeld lohnt sich der Existenzgriindungszu-
schuss vor allem fur Grinder mit geringem Arbeitslosengeldanspruch (hierzu zahlen
sicher auch Geringqualifizierte mit niedrigem Erewerbseinkommen) und fur Grinder

kleiner Unternehmen mit geringen Wachstumserwartungen.

Entgegen den Erwartungen haben Grunder, die vorher arbeitslos gemeldet waren,

aber keine BA-Fdrderung erhalten, eine hohere Beschaftigtenzahl (1 Beschaftigter

% Fiir die Schulbildung konnte in keiner der durchgefiihrten Regressionen ein signifikanter Einfluss auf die Griindungsgrofe
ermittelt werden, daher wurde auf eine Aufnahme dieses Merkmals in die hier ausgewiesene Schatzgleichung verzichtet.

% Vgl. Koch/WieRner (2003)
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mehr) zum Grindungszeitpunkt, als der nicht erwerbstatige Referenzgriinder. Fur
eine Erklarung ist es ndtig, naher zu untersuchen, wie es zur Kombination ,arbeitslos
gemeldet” und ,keine Forderung durch die BA“ kommen kann. Ein vorher arbeitsloser
Grunder wird dann nicht durch die Bundesagentur fur Arbeit gefordert, weil er entwe-
der die Voraussetzung fir eine Forderung nicht erflllt, oder weil er auf die Inan-
spruchnahme der Férderung verzichtet. Da es sich sowohl beim Uberbriickungsgeld
als auch beim Existenzgrindungszuschuss um (nicht rickzahlbare) Zuschisse han-
delt, ist zu vermuten, dass ein freiwilliger Verzicht selten ist. Erfolgt er dennoch, so
deutet dies darauf hin, dass der Grinder etwa aufgrund der UnverhaltnismaRigkeit
des Forderbetrages im Vergleich zur GrindungsgréRe und oder aufgrund seines ei-

genen Vermogens den Aufwand fur die Antragstellung nicht auf sich nehmen will.

Eine Nicht-Erfullung der Voraussetzung fur eine Férderung kann mehrere Ursachen
haben. So ist die Forderung an den Bezug von Arbeitslosengeld oder Arbeitslosenhil-
fe geknupft. Die Anspriche auf Arbeitslosenunterstitzung kénnen ruhen, wenn etwa
aufgrund einer Eigenkindigung des Arbeitslosen die Bundesagentur flr Arbeit eine
Sperrzeit verhangt und damit den Bezug der Arbeitslosenunterstitzung fir eine ge-
wisse Zeitspanne aussetzt. Kindigt also beispielsweise eine Person ihre abhangige
Beschaftigung, um im Anschluss zu grinden, so kann diese Person flr die kurze
Uberbriickungszeit zwischen Kiindigung und Selbstandigkeit arbeitslos gemeldet
sein. Sie wird aber aufgrund der Sperrzeit bei Eigenkiindigung® keine Arbeitslosen-
unterstiitzung beziehen und damit auch keine Berechtigung auf Uberbriickungsgeld
oder Existenzgriindungszuschuss aufweisen. Eine weitere Erklarungsmoglichkeit ist,
dass aufgrund fehlender Bedurftigkeit des Arbeitslosen, z.B. wegen eines hohen
Haushaltseinkommens oder Vermdgens, kein Anspruch auf Arbeitslosenhilfe be-
steht. Auch in diesem Fall sind die Voraussetzungen fur einen Bezug von BA-

Forderung nicht erfillt.

Die aufgeflihrten Beispiele machen deutlich, dass es sich bei der Gruppe, der vor der
Grindung Arbeitslosen, die keine BA-Forderung erhalten haben, um eine spezielle
Gruppe handelt, bei der aufgrund ihrer besonderer Charakteristika zu erwarten ist,
dass bei ihnen die Arbeitslosigkeit nicht in jedem Fall ein Indikator fir schlechte Ar-

beitsmarktchancen darstellt. Auch machen die genannten Beispiele deutlich, dass

 Die Sperrzeit bei Eigenkiindigung betragt 12 Wochen.
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die Nicht-lnanspruchnahme der bzw. die Nicht-Berechtigung zur Forderung gerade
auf Charakteristika hindeutet, die eine gro3e Grindung nahe legen. Die groRere Be-
schaftigtenanzahl dirfe in dieser Gruppe somit weniger auf die Arbeitslosigkeit als
Indikator fur die Arbeitsmarktchancen zurickzuflhren sein, als vielmehr in der Aus-
gestaltung der Regelungen Uber den Bezug von Arbeitslosenunterstutzung sowie der

BA-Grindungsforderung begriindet liegen.
Geschlecht

Die GroRRe der Grundung wird nicht vom Geschlecht des Grunders beeinflusst. Dies
widerspricht der haufig geduRerten Vermutung, dass Frauen ceteris paribus kleiner
grinden als Manner.® Durch das Humankapital und die anderen beriicksichtigten
Merkmale konnen also die Unterschiede in der Grindungsgrofie erklart werden, ein

weiterer geschlechtsspezifischer Unterschied kann hingegen nicht bestatigt werden.
Haushaltsnettoeinkommen

Grunder, die Uber ein monatliches Haushaltsnettoeinkommen von tber 3.000 Euro
verfugen, grunden mit 0,8 Beschaftigten mehr als Grinder, deren Haushaltnettoein-
kommen unter 3.000 Euro liegt. Damit bestatigt sich der eingangs vermutete Zu-
sammenhang, dass eine hohere Kapitalausstattung des Griinders eine grollere

Grindung erleichtert.
Weitere Einflussfaktoren

Grindungen, die im Handelsregister eingetragen sind, erfolgen mit mehr Beschafti-
gen (+ 1,9) als Grindungen ohne Handelsregistereintrag. Dies deutet darauf hin,

dass Transaktionskosten fir die Griindungsgréfde von Bedeutung sind.

Ferner zeigt sich, dass Grunder in den Branchen Handel, Personliche Dienstleistun-
gen, Finanzdienstleistungen, Unternehmensnahe Dienstleistungen und Sonstige mit
weniger Beschaftigten starten als Grunder im Verarbeitenden Gewerbe. Im Vergleich
zu dieser Referenzkategorie haben Grinder im Handel und in den personlichen
Dienstleistungen zum Startzeitpunkt 1,9 Beschaftigte, in den Finanzdienstleistungen

sogar 2,5 Beschaftigte weniger. In den unternehmensnahen Dienstleistungen sowie
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den Sonstigen Branchen fallen Griindungen um 2,0 Beschaftigte geringer aus. Diese
Beobachtung steht im Einklang mit den eingangs geduferten Uberlegungen zur Min-
destbetriebsgroe. Wie vermutet, wird somit im Verarbeitenden Gewerbe mit den
meisten Beschaftigten gegrindet, wahrend in den Dienstleistungen die Beschaftig-

tenzahl geringer ist.

4.3 Zusammenfassung des Schwerpunktthemas

Im Schwerpunktkapitel wurden verschiedene Merkmale und Bestimmungsfaktoren
von Grindungstypen naher untersucht. Dabei zeigt sich, dass die Motive einer Grin-
dung wesentlich fir die Merkmale neu gegriindeter Unternehmen sind. Insbesondere
die Einteilung nach ,Chancen®- und ,Not“-Motiven fur die Grindung zeigt, dass rein
Chancen-motivierte Grindungen bezuglich des Finanzierungsbedarfs und der Mitar-
beiteranzahl gréRer sind als rein Not-motivierte Grindungen. Im Hinblick auf die
Merkmale des Griinders zeigt sich, dass insbesondere Not-motivierte Griindungen
haufiger aus der Arbeitslosigkeit erfolgen als andere Grindungen. Allerdings durfen
Grindungen aus der Arbeitslosigkeit nicht mit ,Not“-Griindungen gleich gesetzt wer-

den.

Des Weiteren wurde der Zusammenhang zwischen Grindungsgréf3e, Humankapital
des Griunders sowie weiteren Charakteristika mit Hilfe einer multivariaten Analyse
genauer untersucht. Dabei zeigt sich, dass Grundungen mit einer grol3en Beschaftig-
tenzahl insbesondere von Grindern, die vor dem Wechsel in die Selbstandigkeit eine
relativ hohe berufliche Stellung (Geschéaftsfihrer) innehatten, vorgenommen werden.
Somit kdnnen Beschaftigungswirksame Grundungen vor allem von Grundern erwar-
tet werden, die Uber ein hohes Humankapital verfugen. Von Grindungen aus der
Arbeitslosigkeit — bei denen in der Regel von einem niedrigeren Humankapital des
Grinders ausgegangen werden kann — gehen dagegen deutlich geringere Beschafti-
gungswirkungen aus. Nicht bestatigt werden konnte hingegen die haufig geaullerte
Vermutung, dass Frauen kleiner grinden als Manner. Auch weitere Faktoren wie
Haushaltsnettoeinkommen, Branche sowie formale Anforderungen (Transaktionskos-

ten) an eine Griindung beeinflussen die Grofe einer Grindung.

% S0 zeigt sich bei Leicht/Lauxen-Ulbrich/Strohmeyer (2004), dass Frauenbetriebe kleiner sind als Mannerbetriebe.
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Insgesamt bestatigen die Untersuchungen die theoretischen Uberlegungen, wonach
vergleichsweise hohe Beschaftigungsimpulse insbesondere von jenen Grindern
ausgehen, die dank ihres Humankapitals gute Arbeitsmarktchancen aufweisen. Um-
gekehrt ist bei Grindungen, deren Grunder geringe Arbeitsmarktchancen haben, ei-

ne geringe Schaffung neuer Arbeitsplatze zu erwarten.
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5 Fazit

Angesichts der positiven Effekte, die von Grindungen auf Wachstum und Beschafti-
gung von Volkswirtschaften erwartet werden, ist der in diesem Jahr zu verzeichnen-
de Rickgang der Gesamtgrinderquote von 2,3% auf 2,0% grundsatzlich als uner-
freulich zu bewerten. Es stellt sich daher die Frage nach den Ursachen dieses Ruck-
gangs und den Entwicklungen, die kennzeichnend flr das Grindungsgeschehen in

Deutschland sind.

Vor dem Hintergrund der nach wie vor schwachen Konjunktur sowie der Unsicherheit
hinsichtlich der wirtschaftlichen Entwicklungen ist das AbklUhlen des Grundungskli-
mas in 2004 nicht verwunderlich. Allerdings haben wir es mit zwei gegenlaufigen
Entwicklungen zu tun: Wahrend Vollerwerbsgrindungen im Vergleich zum vergan-
genen Jahr nahezu unverandert blieben, gingen die Nebenerwerbsgrindungen stark
zuruck. Das zeigt, dass trotz — oder vielleicht auch gerade wegen des schwierigen

konjunkturellen Umfelds, die hauptberufliche Selbststandigkeit eine interessante Al-

ternative zur abhangigen Beschaftigung bleibt. Zum einen gibt es immer gentgend
Grlnder, die ihre eigene Idee in die Tat umsetzen wollen und sich dabei vom kon-
junkturellen Umfeld wenig beeindrucken lassen. Zum anderen bestehen klare Indi-
zien dafur, dass die angespannte Situation am Arbeitsmarkt als ein starker Push-
Faktor wirkt. Die im KfW-Grindungsmonitor erhobenen Daten legen nahe, dass es
eine steigende Zahl an Vollerwerbs-Griindern gibt, die aus Mangel an Alternativen

den Schritt in die Selbststandigkeit wagen. Grinder im Nebenerwerb hingegen ha-

ben haufig eine Anstellung bzw. ein gesichertes Einkommen und sind dem Druck

einer Arbeitslosigkeit weniger stark ausgesetzt als ,hauptberufliche* Grinder.

Wie weiterfihrenden Analysen des diesjahrigen Griindungsmonitors zeigen, handelt
es sich bei Griindungen aus der Arbeitslosigkeit meist um sehr kleine Projekte, die
den Grundern eine berufliche Perspektive und die Moglichkeit der Erwirtschaftung
eines Erwerbseinkommens geben. Diese Grindungen aus der Arbeitslosigkeit wer-
den oftmals als Grindungen aus der Not angesehen. Unsere Auswertungen bele-
gen, dass Grindungen aus der Arbeitslosigkeit nicht pauschal mit ,Not-Griindungen*

gleichgesetzt werden durfen. Immerhin rund ein Drittel der Grander, die ausschlief3-
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lich Chancen-Motive (,Verwirklichung eigener Ideen” und ,Eigener Chef sein“) ange-

ben, sind zum Grindungszeitpunkt arbeitslos.

Insgesamt konnte mit dem KfW-Grindungsmonitor festgestellt werden, dass die
durchschnittliche Grofde einer Grindung, gemessen am Finanzierungsbedarf, im
Vergleich zum Vorjahr gesunken ist. Der Trend zu Kleinstgrindungen halt also weiter
an. Damit ist zwar der positive Effekt eines Rickgangs der Finanzierungsprobleme
verbunden, da die meisten Grindungen Uberhaupt keinen oder einen nur sehr gerin-
gen Finanzierungsbedarf haben. Die abnehmenden Finanzierungsvolumina aber

stellen gleichzeitig eine Herausforderung fur die Grindungsférderung dar.

In einer Sonderanalyse zum Grindungsmonitor wurde empirisch belegt, dass die
GrolRe einer Grundung vom Humankapital des Grunders abhangt. Aus anderen Un-
tersuchungen ist bekannt, dass die Uberlebenschancen einer Griindung um so héher
sind, je groRer gegriindet wird.>® Daher reicht es heute vielfach nicht mehr aus, eine
Grindungsfinanzierung bereit zu stellen. Vielmehr ist es wichtig, mit Beratung und
Coaching zum Aufbau von Humankapital der Grinderinnen und Grinder und damit

zu deren erfolgreichen und nachhaltigen Entwicklung beizutragen.

Als Forderbank des Bundes hat die KW Bankengruppe in den letzen Jahren eine
Vielzahl von Instrumenten zur Beratung und finanziellen Férderung von Grinderin-
nen und Grundern entwickelt. DarUber hinaus soll die im Jahr 2004 von der KfW an-
gestoliene Initiative fur Mikrofinanzierung dazu beitragen, die bestehenden Finanzie-

rungs- und Beratungsangebote in der Flache miteinander zu verzahnen.

% Eine Untersuchung von Briiderl/Preisendérfer/Ziegler (1996) ergibt, dass die GriindungsgroRe (Startkapital, Beschéftigtenzahl
zu Beginn einer Griindung) einen signifikant negativen Einfluss auf die betriebliche Sterberate hat (Bestatigung der These der
L,Liability of Smallness®).
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Anhang A Daten und Methodik

KfW Griindungsmonitor

Die Ergebnisse des KfW Grindungsmonitors 2005 beruhen auf einer bevdlkerungs-
reprasentativen Befragung der deutschen Wohnbevdlkerung ab 14 Jahren. Die Er-
hebung der Befragungsstrichprobe erfolgte in Telefoninterviews*’. Die Differenz zwi-
schen Grundgesamtheit (deutsche Wohnbevdlkerung ab 14 Jahren) und der Aus-
wahlgesamtheit (Privathaushalte der BRD mit mind. einem Festnetzanschluss) ist
vernachlassigbar, da der Anteil der Uber einen Festnetzanschluss erreichbaren
Haushalte bei ca. 96% liegt (2003)*'. Bei der Hochrechnung der ermittelten Ergeb-
nisse auf die Grundgesamtheit ist zu beachten, dass die Hochrechnungsergebnisse
Schwankungsbreiten unterliegen, die aber aufgrund des grof3en Stichprobenumfangs
von 40.100 sehr klein sind.

Die Begriffsdefinitionen des KW Grindungsmonitors (s. Kapitel 2) sind im Vergleich

zu anderen Datenquellen*? im Griindungsbereich weiter gefasst.

Mit den dem Griindungsmonitor zugrunde liegenden Definitionen werden damit auch
Selbstandige im Nebenerwerb oder Freiberufler erfasst. Zudem ist zu beachten, dass
sich die Angaben jeweils auf Personen beziehen, nicht auf Unternehmen. Dies be-
deutet, dass bei einer gemeinsamen Grindung von mehreren Personen jede Person
in die Statistik eingeht. Ebenso wird eine Ubernahme oder tatige Beteiligung als Exis-
tenzgrindung gezahlt, wenn diese fur den Befragten die Aufnahme einer Selbstan-
digkeit markieren.*® Ein objektives Kriterium zur Erfassung der Selbstandigkeit bzw.
Feststellung des Grindungszeitpunktes (z.B. Meldung bei einer offiziellen Stelle)

wird dabei nicht verwendet.**

40 Durchgefiihrt von einem renommierten Marktforschungsinstitut.
“! Quelle: AG.MA/MMC, Mediaanalyse Pressemedien 1993 — 2003.

“2 Eine Ubersicht zu den Datenquellen und zur Abgrenzung des Griindungsmonitors wird im zweiten Teil dieses Anhangs gege-
ben.

3 Neben den Basisfragen zur Aufnahme einer Selbsténdigkeit bzw. der Planung derselben enthalt die Umfrage auch umfang-
reiche Fragenbldcke zu den Bereichen Charakterisierung der Griindung (Voll- oder Nebenerwerb, Branche, Vorhaben etc.),
Mitarbeiter, Arbeitslosigkeit des Griinders, Meldestellen, Finanzierung, Grindungsklima.

4 Eine genauere Abgrenzung der Griindungsphase wird durch eine Zusatzfrage ermoglicht.
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Abgrenzung des Griindungsmonitors zu anderen griindungsrelevanten Daten-

quellen

Neben dem Grindungsmonitor der KfW gibt es noch weitere Datenquellen, die In-
formationen zum Grindungsgeschehen in Deutschland enthalten. Die einzelnen
Quellen unterscheiden sich jedoch hinsichtlich der bereitgestellten Daten und damit
auch hinsichtlich ihrer mdglichen bzw. sinnvollen Auswertungen. Aus diesem Grund
soll hier ein Uberblick Uber wichtige Datenquellen gegeben werden. Neben dem

Grundungsmonitor sind zu nennen:
» Beschaftigtenstatistik des Instituts fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB)
* Grundungspanels des Zentrums flr Europaische Wirtschaftsforschung (ZEW)
» Grundungsstatistik des Instituts fur Mittelstandforschung (IfM)
* Global Entrepreneurship Monitor (GEM), Landerbericht Deutschland

Tabelle 7 gibt eine Ubersicht tiber Unterscheidungsmerkmale bei den Datenquellen.
Bei Untersuchungen zur Entwicklung im zeitlichen Verlauf sind die Datenquellen von
IAB und ZEW zu bevorzugen, da hier die langsten Zeitreihen (beispielsweise ab
1983 fur IAB, ab 1989 ZEW) vorliegen. Allerdings werden bei der Statistik des IAB
nur Grundungen mit mindestens einem sozialversicherungspflichtigen Beschéaftigten
erfasst, bei der Statistik des ZEW nur Unternehmen mit Eintrag ins Handelsregister
und Nachfrage nach Fremdkapital. Auch die Statistik des IfM erfasst die Griindungen
nicht uneingeschrankt, da solche ohne einen Eintrag ins Gewerberegister (Freie Be-
rufe) fehlen. Bei den personenbasierten Datenquellen GEM und KfW-
Grundungsmonitor werden hingegen Grindungen umfangreich erfasst. Jedoch kann
es beim Nascent Entrepreneur des GEM dazu kommen, dass Grundungsplaner und
Grinder vermengt werden, da hier nur nach dem Versuch, eine Unternehmung zu
griinden, gefragt wird. Ein umfassender Uberblick und Vergleich der meistgenutzten
Grundungsstatistiken (IfM Bonn, ZEW, KfW) werden jahrlich im MittelstandsMonitor
gegeben.
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Tabelle 7: Vergleich verschiedener Datenquellen zum Grindungsgeschehen
IAB ZEW IfM GEM KfW Grindungsmonitor
Ebene™ Betrieb Unternehmen Betrieb Person Person
Definition des Betriebe mit mind. | Eintrag ins | Eintrag ins Gewer- | Nascent Entrepreneur: Person im Alter | Grinder: Person im Alter ab 14 Jah-
Grindungs- einem sozialver- | Handelsregis- beregister zwischen 18 und 64 Jahren, die ren, die
begriffs sicherungspflich- | ter und Nach- e zum Zeitpunkt der Befragung ver- e innerhalb der vergangenen 12
tigen Beschaftig- | frage nach sucht, alleine oder mit Partner ein Monate eine selbstandige gewerb-
ten Fremdkapital neues Unternehmen zu grinden liche oder freiberufliche Tatigkeit
(jede Art von selbstandiger Tatig- im Voll- oder Nebenerwerb aufge-
keit). nommen hat.
e in den letzten zwolf Monaten et-
was zur Unterstiitzung dieser | Grindungsplaner: Person im Alter ab
Neugriindung unternommen hat. 14 Jahren, die
e die Inhaber- oder Teilhaberschaft e innerhalb der kommenden sechs
im Unternehmen anstrebt. Monate eine selbstandige gewerb-
« wihrend der letzten drei Monate liche oder freiberufliche Tatigkeit
keine Vollzeitldhne oder im Voll- oder Nebenerwerb aufzu-
-gehalter gezahlt hat. nehmen plant.
Young Entrepreneur: Person im Alter
zwischen 18 und 65 Jahren, die
e Inhaber oder Teilhaber eines be-
reits bestehenden Unternehmens
ist, bei dem sie in der Geschéfts-
leitung mithilft.
e aus diesem Unternehmen nicht
langer als 3,5 Jahre Gehélter,
Gewinne oder Sachleistungen er-
halten haben.
Personenbezo- | Nein Nein Ja (nur Geschlecht | Ja Ja

gene Merkmale

und Nationalitat)

“> Hier unterscheidet man die Ebenen Unternehmen, Betrieb und Person. Eroffnet z.B. ein Unternehmen eine neue Produktionsstatte, so wird diese auf Unternehmensebene nicht als Neugriindung
erfasst, wohl aber auf Betriebsebene. Auf der anderen Seite wird die Ubernahme eines bestehenden Unternehmens nicht auf Unternehmensebene erfasst, wohl aber auf Personenebene. Fiir die
betreffende Person bedeutet die Ubernahme sehr wohl die Aufnahme der Selbstandigkeit, obwohl kein neues Unternehmen errichtet wurde.
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Anhang B Datenbasis der Regressionsanalyse

In den vorliegenden Untersuchungen wurden nur Neugrundungen berucksichtigt.
Ubernahme und Beteiligung wurden ausgeschlossen, da diese aufgrund ihrer Unter-

nehmenshistorie nicht mit Neugrindungen verglichen werden kdnnen.

Fir die empirischen Analysen wurden die diskutierten Variablen wie folgt in den Reg-
ressionen aufgenommen: Die Zahl der Beschaftigten bei Griindung wurde in der Ein-
heit zu je 10 Beschaftigten erfasst. Die Beschaftigtenzahl wird in Vollzeitbeschaftig-
ten (inklusive Grunder) gemessen, wobei Teilzeitbeschaftigte und Nebenerwerbs-
grunder als halbe Vollzeitbeschaftigte gezahlt werden. Bei dieser Variable ist zu be-
achten, dass die Angabe der Beschaftigtenzahl sich auf den Zeitpunkt der Befragung
bezieht. Dieser muss nicht mit dem Griindungszeitpunkt zusammenfallen, da eine
Grundung vorliegt, wenn innerhalb der vergangenen 12 Monate vor Befragung ge-

grundet wurde.

Die Schulbildung wurde in den Kategorien ,Volks- oder Hauptschule ohne Be-
rufsausbildung®, ,Volks- oder Hauptschule mit Berufsbildung®, ,Weiterbildende Schu-
le ohne Abitur®, ,Abitur, Hochschulreife, Fachhochschulreife®, ,Studium (Universitat,

Akademie, Fachhochschule)®, und ,Noch in der Schulausbildung® erfasst.

Der vorherige Beruf ist unterteilt in ,Nicht erwerbstatig“, ,sonstiger Arbeiter, ,Fachar-
beiter”, ,Beamter, Angestellter”, ,Leitender Beamter / Leitender Angestellter®, ,Leiter

von Unternehmen, Geschaftsfuhrer®, ,Selbstandiger, Landwirt®, ,Sonstige“.

Bei der Arbeitslosigkeit wurde unterschieden zwischen ,Vorher nicht arbeitslos®,
Lvorher arbeitslos, nicht arbeitslos gemeldet®, ,Vorher arbeitslos, arbeitslos gemel-
det‘, ,Vorher arbeitslos, Férderung durch Uberbriickungsgeld, ,Vorher arbeitslos,

Forderung durch Existenzgrindungszuschuss®.

Das Haushaltsnettoeinkommen wurde eingeteilt in eine Kategorie ,unter 3.000 Euro®,

eine Kategorie ,3.000 Euro und mehr®, und ,keine Angabe®“.

Fur die Branchen wurde folgende Gliederung verwendet: ,Verarbeitendes Gewerbe®,
.Baugewerbe®, ,Handel“, ,Personliche Dienstleistungen®, ,Finanzdienstleistungen®,

,Jnternehmensnahe Dienstleistungen®, ,Nachrichten®, ,Sonstige®.
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Die Variablen Geschlecht und Handelsregistereintrag haben die Auspragungen

mannlich/weiblich, nein/ja, retrospektive.

Die Regressionsergebnisse der kategorisierten Variablen in Anhang C muissen je-
weils vor dem Hintergrund der Referenzkategorie interpretiert. Die Referenzkategorie
der jeweiligen Variablen ist bei den Regressionsergebnissen mit angegeben. Auch
wenn nicht alle einzelnen Kategorien einer Variablen statistisch signifikant sind, so
sind aber alle Kategorien jeweils zusammen signifikant. Als Regressionsverfahren
wurde das OLS-Verfahren verwendet. Das Bestimmtheitsmall bewegt sich in dem flr

diese Analysen Ublichen Mal}.
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Anhang C Regressionsergebnisse

Tabelle 8
Grindung

Regressionsergebnisse zur Anzahl der Beschaftigten bei

Abhangige Grolle: Anzahl der Beschéftigten bei
Grindung, gemessen zu je 10 Mitarbeitern

Koeffizient t-Wert

Konstante 0,46*** 5,26
Humankapital
vorheriger Beruf
Nicht erwerbstatig Referenzkategorie
Sonstiger Arbeiter 0,04 0,54
Facharbeiter 0,13** 2,30
Beamter / Angestellter -0,01 -0,21
Leitender Beamter / Leitender Angestellter 0,02 0,43
Leiter von Unternehmen, Geschaftsfihrer 0,21*** 2,93
Selbstandiger, Landwirt 0,06 0,95
Sonstige 0,12 1,01
Abschreibung auf HK bei Arbeitslosigkeit
Nicht Arbeitslos Referenzkategorie
Arbeitslos, nicht gemeldet 0,05 0,75
Arbeitslos, gemeldet, keine BA-Forderung 0,10* 1,87
Arbeitslos, Uberbriickungsgeld -0,08* -1,92
Arbeitslos, Existenzgrindungszuschuss -0,11* -1,79
Geschlecht
Méannlich Referenzkategorie
Weiblich -0,03 -1,10
Kapitalausstattung
Haushaltnettoeinkommen
Unter 3000 Euro Referenzkategorie
3000 Euro und mehr 0,08 2,55
k.A. 0,00 0,10
Eintrittsbarrieren
Branche
Verarbeitendes Gewerbe Referenzkategorie
Baugewerbe -0,08 -0,97
Handel -0,19** -2,41
Persoénliche Dienstleistungen -0,19** -2,56
Finanzdienstleistungen -0,25*** -2,70
Unternehmensnahe Dienstleistungen -0,20*** -2,73
Nachrichten -0,12 -1,13
Sonstige -0,20** -2,16
Eintrag ins Handelsregister
Nein Referenzkategorie
Ja 0,19*** 4,99
Zahl der Beobachtungen 581
Prob (F) 0,00
Adjusted R-squared 0,179

Anmerkungen:

OLS-Schatzung; kritischer t-Wert (Signifikanzniveau 10%): 1,64.

Die Variable Schulbildung war in der urspriinglichen Schatzgleichung enthalten, aber nicht
signifikant und wurde daher in der endgliltigen Schatzgleichung herausgenommen.

Bei der Schatzung wurde fiir Unterschiede zwischen Voll- und Nebenerwerb kontrolliert, da

diese Gruppen stark heterogen sind.

* signifikant auf dem 10%-Niveau; ** signifikant auf dem 5%-Niveau; *** signifikant auf dem

10%-Niveau.
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